
AVANTAGES SOCIAUX LMH

Équilibre vie professionnelle / 
vie personnelle : 
› Temps de travail aménageable

Congés payés :
› 6 semaines

Ticket restaurant 
› 9€

Compte 
Épargne temps

Prime événements 
familiaux :
› 100 à 200€

Frais de transport
& indemnité vélo

70%

0,25€/km

Prévoyance
& mutuelle

100%

70%

Des primes pour les 
différents métiers :
› Prime d’ancienneté de 38 à 184€ pour les non-cadres
› Prime d’assiduité pour les agents de résidence
› Prime de secteur spécifique

Valorisation de la 
performance :
› Prime d’intéressement 
› Prime de performance collective

10 jours enfants malades 
+  2 jours ascendants


